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ANUNŢ 
Selecție personal contractual 

 

 Filarmonica „Banatulˮ Timişoara organizează în perioada 17-21.06.2024, interviu de 

selectare de personal administrativ, cu posibilitatea angajării pe durată determinată în conformitate 

cu prevederile art.13, alin.(3) din Ordonanţa nr. 21 din 31 ianuarie 2007 privind instituţiile şi 

companiile de spectacole sau concerte, precum şi desfăşurarea activităţii de impresariat artistic, 

după cum urmează: 

 Impresar artistic; 

 Secretar Marketing; 

 Grafician. 

  

Dosarul de înscriere la selecție trebuie să conţină: 

 Cerere model tipizat; 

  Curriculum Vitae (format Europass), în care să specificați experiența și calificările 

dumneavoastră relevante pentru acest post; 

 Copie după actele de studii; 

 Copie a unui document de identitate; 

 Scrisoare de intenție, în care să vă exprimați interesul pentru acest post; 

 Minimum 1 an de experiență în specialitatea studiilor, dovedit cu documente. 

 

 Dosarul de înscriere se depune la secretariatul instituţiei din Timişoara, Bulevardul C. D. 

Loga nr. 2 sau pe adresa de e-mail: auditii@filarmonicabanatul.ro, până miercuri, 13.06.2024, ora 

14:00. 

 Selecția este programată la sediul Filarmonicii „Banatulˮ Timişoara, Bulevardul C.D. Loga 

nr.2, lista în baza programării care urmează a fi comunicată participanților și afișată la sediul 

instituției, vineri 14.06.2024, ora 12:00. 

1.Responsabilități pentru postul de Impresar artistic: impresarierea propriilor producții ale 

instituției și contractarea de artiști invitați pentru Filarmonica „Banatul” Timișoara în vederea 

valorificării producțiilor artistice în ansamblu, contribuind la implementarea activităților specifice 

Compartimentului Planificare și Organizare Evenimente Culturale și la prestigiul instituției. 

2.Responsabilități pentru postul de Secretar Marketing: implementarea strategiei de comunicare 

și marketing cu scopul de a asigura o imagine favorabilă a Filarmonicii „Banatul” Timișoara și de a 

îmbunătăți imaginea brandului instituției.  

3.Responsabilități pentru postul de Grafician: realizează grafica signalistică interioară și 

exterioară a instituției: elemente de ghidaj pentru public/vizitatori, note informative, digitale sau 

printate pentru public/angajați și asigură editarea materialelor de promovare aferente evenimentelor 

instituției (afișe, pliante, flyere, bannere, etc.). 

 

Relații suplimentare se pot obține la sediul Filarmonicii „Banatul” Timişoara din Bulevardul C. D. 

Loga, nr. 2 sau  la numărul de telefon 0256/49252, în intervalul orar 9:00-15:00. 

 

 

   Manager,                                         Şef Serviciu Resurse Umane, Administrativ 

   Andriş Ovidiu Florian        Ec. Hanghicel Firuca 
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